
 
La Communauté de Communes de Gâtine-Racan 

EPCI de 19 communes, 21 600 habitants, à 16 kms au nord-ouest de Tours 

RECHERCHE 
Un(e) Animateur/Animatrice Jeunesse 

Poste temps complet 35h00 – Situé à Neuillé-Pont-Pierre 
Poste ouvert aux fonctionnaires de catégorie C - Temps complet  

Poste ouvert aux contractuels, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8 
disposition 2 du code général de la fonction publique). Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune 
candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le 
contrat proposé ne peut excéder trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 
 
CONCEPTION, ORGANISATION, ANIMATION ET EVALUATION D'ACTIONS A DESTINATION DE LA JEUNESSE ET DES 
FAMILLES 

• Propose et adapte les animations en lien avec le projet pédagogique  
• Est garant de la sécurité des publics accueillis 
• Conçoit, organise et anime des projets, des évènements 
• Développe, met en œuvre et anime le réseau d’acteurs locaux  
• Participe aux réseaux départementaux dans le domaine de la jeunesse 
 
COMMUNICATION ET PROMOTION DES ACTIONS A DESTINATION DES JEUNES ET DES FAMILLES 
  

• Accueille et informe les familles 
• Organise et anime les réunions avec les familles 
• Réalise les supports de communication des projets et des actions du service jeunesse 
 
GESTION MATERIELLE, FINANCIERE ET ADMINISTRATIVE   
 

• Gère et évalue l’ensemble des moyens matériels mis à sa disposition 
• Evalue et propose les moyens supplémentaires nécessaires au bon fonctionnement du service 
• Évalue, propose et gère les moyens financiers nécessaires au bon fonctionnement du service 
• Organise la gestion des locaux, des espaces et du matériel dans le respect des règles d'hygiène et de sécurité 
• Gère les inscriptions liées au pôle jeunesse Form’ados 
  

PROFIL RECHERCHE 
• Autonomie dans l'activité quotidienne du service en conformité avec la réglementation 
• Responsabilité et prise d'initiative 
• Qualité relationnelle, aptitude au travail en équipe, sens du service public et discrétion 
• Rigueur, dynamisme 
• Être force de proposition de projets, d'actions ou d'activités 
• Titulaire d’un BPJEPS, DUT Carrières sociales ou équivalent souhaité 
• Permis B 
• Expérience en animation et auprès d'un public jeune attendue 

RECRUTEMENT Rémunération statutaire + RIFSSEP + CNAS  

CANDIDATURE / CONTACT Candidature (CV & lettre de motivation)  
A adresser à l’attention de M. le Président de la CC Gâtine-Racan par mail : ass.direction@gatine-racan.fr  
Avant le mercredi 21 août 2024, 12h00.Renseignements www.gatine-racan.fr    
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